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Comunicazione n° 6 Al DOCENTI TUTOR

- CRISTINA MAURIZI

- NICOLA CAMPAGNOLI

- LAURA MERCURI

- ROBERTO BERNETTI

- MARIA VIRGINIA FANTUZI
- ROBERTA MANUALI

- CATERINA PISANO

- ROBERTA PAOLINI

- ANDREA CINGOLANI

- DORATURCHETTI

Al DOCENTI NEO-IMMESSI

- ESPOSITO TERESA

- MARTINA MARTELLI

- MARINA MORESCHI

- SOFIA FALETRA

- SARA MATTIOLI

- MARTINA MINNETTI
- CLAUDIA VANNUCCHI
- ELENA CAMPANARI

- MARTINA PESARESI

- FABIOLA ZOLOTTI

- SABRINA IMBRIACO

- ALESSANDRO CUPIDO
- GIULIA CANDELARESI

OGGETTO: Nomina Tutor docenti neo immessi in ruolo a.s. 2021/2022
Visto il D.M.850/2015, artt. 2, 12c.3, 15c¢.5
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

con la presente comunicazione, avente valore di nomina, conferisce, per I'a.s. 2021/2022, il ruolo di Tutor
per i docenti neo immessi in ruolo ai docenti in epigrafe che, come dettagliato di seguito, seguiranno i
docenti neo-immessi in ruolo, anch’essi in epigrafe:

CRISTINA MAURIZI TERESA ESPOSITO

NICOLA CAMPAGNOLI MARTINA MARTELLI
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LAURA MERCURI MARINA MORESCHI
SOFIA FALETRA
ROBERTO BERNETTI SARA MATTIOLI
MARIA VIRGINIA FANTUZI MARTINA MINNETTI
CLAUDIA VANNUCCHI
ROBERTA MANUALI ELENA CAMPANARI
CATERINA PISANO MARTINA PESARESI
FABIOLA ZOLOTTI
ROBERTA PAOLINI SABRINA IMBRIACO
ANDREA CINGOLANI ALESSANDRO CUPIDO
DORA TURCHETTI GIULIA CANDELARESI

A noma dell’art.4 c.1, il periodo di formazione e di prova verifichera che il docente neo-immesso possegga:

a) Corretto possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, didattiche e metodologiche,
con riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai traguardi di competenza e agli obiettivi di
apprendimento previsti dagli ordinamenti vigenti;

b) Corretto possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali;

c) Osservazione dei doveri connessi con lo status di dipendente pubblico e inerenti la funzione
docente;

d) Partecipazione ad attivita formative e raggiungimento degli obiettivi dalle stesse previsti.

A norma dell’art.4, c. 2:

il docente neo-immesso redige la propria programmazione annuale CONDIVIDENDO CON IL TUTOR:

- gli esiti di apprendimento attesi;

-le metodologie didattiche

-le strategie inclusive per alunni con bisogni educativi speciali e di lupo delle eccellenze;
-gli strumenti e i criteri di valutazione.

A norma dell’art.12, c.4:

il docente Tutor:

-accoglie il docente nella comunita professionale;

-favorisce la partecipazione del docente ai diversi momenti della vita collegiale;

-esercita ogni utile forma di ascolto, consulenza, e collaborazione per migliorare la qualita e I'efficacia
dell'insegnamento.

Ancona, 04/09/2021
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Angelica Baione



