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All’Albo on line 

         Amministrazione Trasparente 

         Al sito web/sez. PNRR   

 

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento del personale docente Tutor esperto per i 

percorsi didattici relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Missione 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università_ Investimento 3.1; Nuove Competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 

 

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30503 

CODICE CUP  H34D23002180006 

TITOLO DEL PROGETTO: Il sapere umanistico elevato alle STEM 

 

 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il D.L.vo n. 297 del 16/04/1994; 

Visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018; 

Visto il PNRR Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Investimento 3.1; Nuove Competenze e nuovi 

linguaggi _Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

Vista la nota MPI AOOGABMI-0132935 del 15/11/2023 riportante le istruzioni operative per 

l’attuazione dell’investimento; 

Visto l’art. 125 comma 4, lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013; 

Visto l’art. 67.1 comma b) del Regolamento UE n. 1303/2013 “Tabelle Standard dei costi unitari”; 

Visto l’art. 14.1 del Regolamento UE n. 1304/2013 “Opzione semplificata in materia di costi”; 

Visto l’Accordo di Concessione stipulato con il MIM prot. n. 0001576 del 06/01/2024; 

Visto il Programma Annuale 2024; 

Vista la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n. 23 del 12/01/2024; 

Vista la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto n. 54  del 16/01/2024; 

Visto il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 0000333/U del 17/01/2024; 

Vista la graduatoria definitiva di individuazione dei docenti Tutor; 

Tenuto conto della rinuncia del docente incaricato quale tutor del modulo 7 di potenziamento  di 20 

ore – compenso orario lordo stato di € 34,00; 

 

EMANA 

 

Il seguente avviso per la selezione e il reclutamento del personale Tutor esperto per la realizzazione del 

percorso didattico formativo n. 7 per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno 

dei curricula di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
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innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 

metodologico e di attività di orientamento STEM.  
 

Art. 1 – oggetto dell’incarico 

 

Il presente avviso di selezione (a seguire, anche “Avviso”) è diretto al conferimento di n. 1 incarico 

individuale (a seguire, anche “Incarico”) per la selezione di TUTOR esperto nell’ambito del progetto 

PNRR sopra richiamato. 

 

Il  Tutor dovrà : 

• Coadiuvare il docente Formatore durante i percorsi formativi; 

• Registrare le presenze degli studenti 

• Collaborare alla somministrazione dei questionari in itinere e finali al fine di verificare 

l’andamento degli esiti della formazione  

• Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale. 

 

Art. 2 – Destinatari 

 

Il presente Avviso è destinato a: 

 

A. Prioritariamente al personale in servizio presso questo Istituto in possesso delle competenze 

richieste. 

In caso di accertata assenza/insufficienza di candidature da parte del personale in servizio 

presso questo istituto, si procederà con la selezione di candidature provenienti da esperti 

esterni. 

B. Personale docente di altri Istituti Scolastici (Collaborazione Plurima) 

C. Personale Estraneo all’amministrazione (esperti esterni – persone fisiche ) 

 

 

Art. 3 – Requisiti e titoli richiesti per l’ammissione 

 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

a. Abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

b. Abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

c. Non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d. Non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

e. Non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

f. Non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
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g. Non si trovino in situazione di incompatibilità, o nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

h. Non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

i. Laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento. 

 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 

del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza  di uno 

solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti prescritti per 

l’ammissione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella 

domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

 

 

Art. 4 Valutazione dei titoli 

 

Le istanze pervenute saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane 

di età. In  caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione sul sito web 

dell’istituto https://www.rinaldini.edu.it. 

In caso di reclamo, la Commissione esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

Trascorso il termine di 5 giorni la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

I Titoli verranno valutati come segue: 

 

• Laurea  specifica inerente al percorso  punti 30; 

 

• Esperienze professionali  punti 10 per ogni esperienza (max 40 pt) 

• Esperienze specifiche in qualità di Esperto/Tutor in progetti PON FSE o in progetti 

scolastici    punti 10 per ogni esperienza (max punti 20) 

• Formazione specifica per il percorso richiesto punti 5 per corso di formazione di almeno 

40 ore (max  10pt) 

 

 

Art. 5 – Durata dell’incarico 

 

 

L’attività oggetto dell’incarico sarà calendarizzata: 

Liceo di Stato " CARLO RINALDINI " - C.F. 93020970427 C.M. ANPC010006 - A3E0E02 - UFFICIO PROTOCOLLO - LICEO DI STATO

Prot. 0001103/U del 06/02/2025 16:18

IV.5 - Progetti e materiali didattici

https://www.rinaldini.edu.it/


Ministero dell’Istruzione e del Merito 
 

 

 
 
 

Liceo Classico – Musicale – Scienze Umane – Economico Sociale 

 

4 
 

• a partire dal mese di febbraio 2025  per i percorsi formativi da realizzare nell’anno 

scolastico 2024/25 e si concluderà entro aprile 2025. 
L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, fermo 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria. 

 

 

Art. 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

 

Al Tutor verrà corrisposto il compenso Lordo Stato di € 34,00 per ciascuna ora di corso 

effettivamente svolta  e rilevata (attraverso timesheet o sistemi elettronici). Ai compensi 

del personale dipendente interno verranno applicate le ritenute previdenziali ed 

assistenziali previste dalla normativa vigente. Ai compensi per il  personale esterno 

verranno applicate ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte 

dell’esperto selezionato. 

 

Art. 7 Modalità e termini di presentazione delle candidature. 

 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e 

non oltre le ore 12.00 del 10/02/2025 esclusivamente mediante posta elettronica PEO – 

anpc010006@istruzione.it o a mezzo pec – anpc010006@pec.istruzione.it 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’allegato A dovrà includere 

altresì la dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, 

attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione,  e 

deve essere corredata da : 

a) Curriculum vitae del candidato in formato europeo attestante i titoli e le esperienze 

professionali richiesti ai fin i della partecipazione alla presente procedura valutabili e 

maturati nel settore oggetto del presente avviso. 

b) Copia di un documento di identità in corso di validità; 

c) Dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai 

sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs n. 165/2001; 

 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicità 

delle dichiarazioni sostitutive di cui ali artt. 46 e 47 rese nella presentazione della 

candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione 

comprovante quanto dichiarato. 

 

Art 8 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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Art. 9 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), viene nominata Responsabile 

del Procedimento il Dirigente scolastico Prof.ssa Angelica Baione. 

    

Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto https://rinaldini.edu.it/ nell’apposita sez. di 

“Pubblicità Legale - Albo on line” e nella sezione apposita dei progetti PNRR . 
 

 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
    Prof.ssa Angelica Baione 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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